Alpen Privatbank

Bewerbung
Datenschutzrechtliche Informationen fir Bewerberinnen und Bewerber
nach Art. 13 DSGVO

Die folgenden Inhalte informieren Sie Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten sowie Ihrer
datenschutzrechtlichen Rechte entsprechend der Datenschutz-Grundverordnung.

Wer ist fiir die Datenverarbeitung verantwortlich an wen kénnen Sie sich wenden?

Datenschutzrechtlicher Verantwortlicher fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist die Alpen
Privatbank AG. Die Kontaktdaten der Alpen Privatbank AG bzw. des Datenschutzbeauftragten finden Sie hier.

Welche Daten werden verarbeitet und aus welchen Quellen stammen diese Daten?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten, die Sie im Rahmen Ihrer Bewerbung zur Verfligung gestellt
haben. Dazu kénnen insbesondere folgende Datenkategorien zahlen: persdnliche Minimalangaben, Daten zu
Beruf und Arbeitsverhaltnis, Beurteilungen und Einschatzungen in Zusammenhang mit Ihrem Arbeitsverhaltnis,
Lohn- und Gehaltsdaten, Arbeitsorganisationsdaten sowie allféllig Daten aus durchgefiihrten Potenzialanalysen.

Fiir welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrundlage werden die Daten verarbeitet?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Einklang mit den Bestimmungen der Europaischen
Datenschutz-Grundverordnung (EU) 2016/679 (DSGVO) sowie den weiterflihrenden datenschutzrechtlichen
Bestimmungen zu folgenden Zwecken und auf folgenden Rechtsgrundlagen:

Im Rahmen Ihrer Einwilligung

(Art 6 Abs 1 lit a DSGVO)

Wenn Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erteilt haben, erfolgt eine
Verarbeitung ausschlieBlich gemaB den in der Zustimmungserkldrung festgelegten Zwecken und im darin
vereinbarten Umfang. Einwilligungen kénnen jederzeit und unabhangig voneinander mit Wirkung fur die
Zukunft widerrufen werden. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaBigkeit von
Datenverarbeitungen bis zum Zeitpunkt des Widerrufs nicht berihrt.

Zur Wahrung berechtigter Interessen

(Art 6 Abs 1lit f DSGVO)

Soweit erforderlich kann im Rahmen von Interessenabwdgungen eine Datenverarbeitung Uber das
vorvertragliche Anbahnungsstadium hinaus zur Wahrung berechtigter Interessen des Verantwortlichen
oder Dritten erfolgen. Uber derartige Datenverarbeitungen werden Sie diesfalls vorab informiert.

Zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen

(Art 6 Abs 1lit b DSGVO)

Die Verarbeitung Ihrer im Bewerbungsprozess angefiihrten personenbezogenen Daten sowie
entsprechender automationsunterstitzter und archivierter Textdokumente (einschlieBlich Korrespondenz)
ist erforderlich, um das Bewerbungsverfahren abwickeln und beurteilen zu kénnen, inwieweit eine Eignung
fuir die betreffende Stelle vorliegt. Ohne diese Verarbeitung kann der Verantwortliche nicht Uber die
Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses entscheiden.

Zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen

(Art 6 Abs 1 lit c DSGVO)

Eine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten kann zum Zweck der Erflillung gesetzlicher
Verpflichtungen notwendig sein (z. B. Vorgaben aus dem Gleichbehandlungsgesetz und
Behinderteneinstellungsgesetz, arbeitnehmerschutzrechtliche Vorgaben).
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Alpen Privatbank

Wer erhdlt Ihre Daten?

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Personalmanagement der Alpen Privatbank AG als Verantwortliche zum
Zweck der Bewerberauswahl elektronisch verarbeitet.

Wie lange werden Ihre Daten gespeichert?

Wird kein Beschaftigungsverhaltnis mit Ihnen begrindet, werden Ihre Daten bis zum Ablauf von 7 Monaten nach
Mitteilung der Ablehnungsentscheidung zur Wahrung der Rechte nach dem Gleichbehandlungsgesetz aufbewahrt
und danach geléscht. Innerhalb dieses Zeitraums halten wir Ihre Daten im Rahmen unseres berechtigten
Interesses auch evident, um Ihnen allfallig weitere entsprechende Stellenangebote anbieten zu kénnen.

Eine dariiberhinausgehende Speicherung Ihrer Daten erfolgt nur, soweit Sie hierzu Ihre Einwilligung erteilt haben.

Welche Datenschutzrechte stehen Ihnen zu?

Sie haben jederzeit das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Loschung oder Einschréankung der Verarbeitung Ihrer
gespeicherten Daten, ein Widerspruchs- sowie ein Widerrufsrecht sowie das Recht auf Datenlibertragbarkeit,
jeweils gemalB den Voraussetzungen des Datenschutzrechts.

Diesbezlgliche Antrage richten Sie bitte an die auf der Webseite unter ,Datenschutz" angefiihrten Kontaktdaten.
Davon unberthrt bleibt Ihr Recht, sich bei der fiir Sie zustandigen Datenschutzbehérde zu beschweren
(beispielsweise via E-Mail an dsb@dsb.gv.at).
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